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AZ|ENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
OSPEDALE CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI
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Piazza Giulio Cesare n. 11 = 70124 Bari
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OGGETTO: Collegio Sindacale del'Azienda Ospedalisro-Universitaria Cons.le Policlinico Stabilimento
Giovanni XXl di Bari. D.Lgs 517/'99 -Composiziona definitiva. - Presa d'atto della designazione dei
componenti ai sensi del D.Lgs 517/'98. -Provvedimento di nomina - Determinazione del trattamento
economico dovuta.

Unita Operativa Proponente: Direzione Generale

Deliberazione del DIRETTORE GENERALE n. s

IL. DIRETTORE GENERALE

——
I'anno 2015 il giorno Jm!ow del mese di Mﬂ&'q@*v in Bari, nella sede del Policlinico di Bari, alle ore

Trectct  , con la continuazione, il Diretiore Generale dr. Vitangelo DATTOLI, assistito dal Direttore
Amministrativo Avv. Alessandro Delle Donne e dal Direttore Sanitario Alessio Mitti, ha adottato 1a seguente
deliberazione:

(Nomina del Collegio Sindacale)

Visto:

- lart. 4, co. 3 del D.Lgs §17/'99 ss.mm, ed ii. Che disciplina i Collegi Sindacali delle Aziende Ospedaliero-
Universitarie prevedendo che “al Collegio Sindacale si applicano le disposizioni dell'art. 3-ter del D.Lgs
30.12.1892, n. 502, e succesive modifiche ed integrazioni...".

- lart. 3 —ter del D.Lgs 502/'92 e ss.mm. ed ii., come recentemente modificate dall'art. 1, comma 574 della L.
18072014 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato- Legge di Stabilita) nei
seguenti termini:

- All'articolo 3-ter, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, il prima periodo €' sostituito
dal seguente: «ll collegio sincacale dura in carica tre anni ed &' composto da tre membri, di cui uno designato
dal Presidente della Giunta Regionale, uno dal Ministro delleconomia e delle finanze e uno dal Ministro
della Salute, »,

Visto: -
II D. Lgs n. 517/'99 prevede inoltre che; i Collegi Sindacali per le Aziende Ospedaliere durino in carica tre
anni, siano scelti fra gli iscritti nel "Registro dei Revisorl Contabili®, ovvero fra i funzionari del Ministero
dellEconomia, che abbiano esercitato per almeno tre anni funzioni di revisori dei conti o di componenti dei
collegi sindacali e che siano composti da tre membri di cui

. uno designato dal Ministero dell'Economia e delle Finanze

. Uno designato dalla Regione

. Uno designato dal Ministero della Salute;

Vista:

- la nota del Ministerc delllEconomia e delle Finanze Dip. Rag. Gen. dello Stato 1.G.F. Ufficio Il prot. 036696
del 29.04.2015, con la quale il Sig. Ministro, ha designato quale rappresentante del Ministero dell’Economia e
delle Finanze il dott. Pasquale Arcangelo Michele Bellomo nato 2 Molfetta- Bari '8.05,1962 - C.,F. BLL PQL
62E0BF248P

- la nota p.e.c. della Regione Puglia Ufficio Rapporti Istituzionzli del 30 apr. 2015 che allega la Nota prot.
AQO_151 n. 15284 del 30.04.2015 e relativo allegato Decreto dzl Presidente della Giunta n. 261 del registro
AQA/dec/2015/0003 ad Oggetto: D.Lgs 517/1999 — D.Lgs 502/1992- L.R. 20/2015- Designazione componente
regionale in seno al Collegio Sindacale del’Azienda Ospedaliero- Universitaria “Paliclinico” di Bari., con la quale
si designa il proprio rappresentante in seno al Collegio Sindacale di questa Aziendz il dr. Ezio Filippo Castoldi,
nato il 26.11.1959 a Monteroni di Lecce e domiciliato in 70122 Bari C.so Vitt. Emanuele 185 C.F. CST ZLP
59526 FE04F;

- la nota prot. 41156/13 del 28 maggio 2015, del Dipartimento Risorse Umane Organizzazione e Rapporti con il
Servizio Sanitario Nazionale & Regionzle dellUniversitd degli Studi di Bari “ALDC MORQ", con al quale |l
Rettore concorda sulla designazione oel dr. Ezio Filippo Castoldi giusta DPGR N. 261 del 24.4.2015 della
Regione Puglia;
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- la nota del Ministero della Salute prot 4313-P-del 12/05/201 5, con |la quale d'ordine del Ministro il Céi‘po di
“Gabinetto ha designato I'avv. Domenico Mareello La Selve, nato il 22/01/1958 & Monteiasi (Ta), e residente a

Bari via Principe Amedeo n. 60 - C.F. LSL DNGC 58°22E531X

Vo
Acquisite quindi tutte le designazione da parte degli enti vigilanti, si & orovvedute (per ciascuno dei nomil}%‘ti) in
data 20 maggio 2015 alla verifica inforrnatica, delliscrizione presso il Registro Revisori Legali della Ragi Eria
Generale dello Stato - Ministero dellEcanomia e delle Finanze - Roma.
Le stampe acquisite relative alliscrizione si allegano quale parte integrante e sostanziale ‘del presente
provvedimento.

Evidenziato che:
(Scadenza, proroga e decadenza)

- iDL del 18 maggio 18984, n. 283, convertito dalla Legge 15 luglio 1894, n. 444, disciplina anche la "

proroga degli organi di controllo” oltre |a scadenza previste. Il Collegio Sindacale, pertanto restera in carica
per tre anni dalla data del proprio insediamento aj sensi dell'ar: 3c 3del DLgs n. 229199,
Il Direttore Generale provveders, pertanto, in riferimento all'art, 7 del DL, del 16 maggio 1994, n, 293,
convertito dalla Legge 15 luglio 1994, n. 444 — (Raccolta e tenuta dei dati sulla durata degli organi. Gli uffici
titolarl del potere di nomina dei componenti degli organi...di controllo provvedono alla fenuta e
all'aggiornamento di tutti | dati relativi aj termini di scadenza, proroga e decadenza degli organi
amministrativi.) — ai relativi successivi adempimenti.

Evidenziato inoltre che:
(Trattamentc econamico)
compensi-conio 733.100.65
fimborso spese -conto 733.100.70
oneri sociali -conto 733.100.75

- per ciascun componente del Collegic Sindacale di quest'Azianda, la misura del trattamento economico &
fissato in rapporto all'ammontare degli emolumenti spettant! al Direitore Generale e cio, ai sensi def 13°
comma dell'art. 3 del D. Lgs n. 502 del 30.12.'92 e successive modifiche ed integraziani:

- la misura annua, fissata attualmente, per il trattamenio economico annuo del Direttore generale, & cosi
stabilita e determinata:
con deliberazione di G.R. n. 932 del 10.05.2011 sj & Preso atto delia sentenza della Corte Costituzionale n.
68/2011 con la quale, tra gli altri, & stato dichiarato illegittimo il dispositive dell'art. 26 della L.R. n. 4/2010
rubricato “modificato all'art. 17 della L.R. n. 15/2005", che ridefiniva il trattamento economico annuo del
Direttore Generale, Amministrativo e Sanitario delle Aziende ed Enti del SSR;

Con deliberazione D.G. n. 953 de| 21.07.72011, nel prendere atto di tale sentenza, si & proceduto a
revocare |la deliberazione n. 407/2010 e |a consequenziale determinazione dirigenziale n. 179/2010 di
quantificazione dei compensi di cui all'oggetto secondo quanto stabilito dall'ar. 267 della L.R. 4/2010:

Con determina n. 399 del 9.10.2012 dell'Area Gestione del Persanale 2.0 Trattamento Economico si &
*...Teso necessario adeguare, a far data dal 3.1 0.2012, i compensi del Direttore Generale, Amministrativo e
Sanitario, nonché | compensi dei component del'Organo di indirizzo & del Collegio Sindacale alle
disposiziani contenute nella citata deliberazione di Giunta Regionale n. 932/2011, applicando I'art. 17 della

Legge Regionale 1/2005:... il compenso del Direttore Ganerale quindi & stato quantificato nel seguente
importo:
a) Direttore Generale

Compenso annuo L.R. 1/2005 a1t 17 comma 8 154.937,00

meno decurtazione del 20% ex legge 133/2008 123.949,680

meno decurtazione del 10% ex legge 122/2010 e L.R, 1/2011 111.554,64 (compenso annuo)

- lart. 3 ¢.13 del DIgs n. 502/'92 determina P'indennita annua spettante per ciascun componente e per il
presidente, a decorrere dalla data di insediamento del Collegio medesimo, nella misura percentuale del
10% (pari attualmente a £ 11.155,4€ annui e € 929,32 mensili) del traitamento economico annuc previsto
per il Direttore Generale (pari attualmeante a € 111.554,64),

- Al Presidente del Collegio spetta una maggiorazione pari al 20% (Pari attualmente a € 13.386,55
annui e € 1.115,54 mensili) rispetto allindennita fissata per gli altri componenti.




pletamento delle designazicni, da parte degli organi Ministeriali @ Regionali, di dover prendere atto della
2 p.e.c. della Regione Puglia Ufficio Rapporti Istituzionali del 30 apr. 2015 zhe allega la Nota prot. AOO_151

‘@ 15284 del 30.04.2015 e relativo allegato Decreto del Presidente della Giunta n. 261 del registro
AOA/dec/2015/0003 ad Oggeito: D.Lgs 517/1999 — D.Lgs 502/1992- L.R. 20/2015- Designazione componente

reglunale in seno al Collegio Sindaczle dellAzienda Ospedaliero- Universitaria “Policlinico” di Bari, che

..fichiama, inoltre, I'applicazione dell'art 23 della L.R. '1!200& refativa alla scelta del Pres;deme del Coh’eg!o

S:ndaca!e tra i componenti designati dalla Giunta Regionale ...

Visto :

- I'art. 4 del D. Lgs n. 517/'99 ss.mm. ed ii. che attribuisce inoltre 2l Direttore Generale la nomina dei sindaci e la

loro convocazione;

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitaric

DELIBEHRA
1) didare atto che la narrativa costituisce parte integrantzs e sostanziale del presente dispositivo;
2) dinominarei Sigg.:

- dr. Pasquale Bellomo rappresentante " Ministero Economia e Finanze”
"REGISTRO REVISORI" N. iscrizione 11865

- dr Domenico Marcello La Selva rappresentante “Ministero Szalute”

"REGISTRO REVISORI" N. iscrizione 123201

- dr. Ezio Filippo Castoldi rappresentante “Regione Puglia”

"REGISTRO REVISORI" N. iscrizione 12235 G.U.R.l. N. 31his/'95;

membri del Collegio Sindacale di quasta Azienda Ospedalisrc-Universitaria Ospedale Cons.le Policlinico
Stabilimento Giovanni XXIlI di Bari.

3) di attribuire a decorrere dalla data di insediamento del Collegio, in esecuzione della deliberazione della
Giunta Regionale n. 1874 del 31/8/2011, al Presidente ed & ciascun companenie, l'indennita annua prevista dal
13° comma dell'art. 3 del D.Lgs n. 502/'92 e succ. modif. ed integr., 2 di fronteggiare la spesa derivante dal
presente provvedimento (comprensiva, ave previsti degli oneri previdenziali 1. V.A. & C.A.P. dovuti ai sensi di
legge) con i mezzi di bilancio disponendo, in pari tempo, la liguidazione mensile, a favore dagli interessati, della
somma a ciascuno dovuta al lordo delle ritenute previste dalle vigenti disposizioni di legge;

4) di nominare con il presenta atto, il Coilegio cosi come sopra indicato, e procedere, previa convocazione, al
proprio insediamento;

5) di notificare il presente provvedimento a ciascun componente del Collegio ed agli anti vigilanti;

6) di trasmettere il presenie provvedimento all'Area Gestione Risorse Finanziarie, al'Area Gestione
Personale Ufficio Retribuzioni;

7) di rilevare i relativi costi sul Conto Economico: compensi -conto 733.100.65, oneri sociali -conto
733.100.75, rimborso spese -conto 733.100.70.
U.C. Affari Generali

Il Dirigente Responsabile

Dr. Pasgual se
7

Il Direttore Sanitario

Dr. Dott/Alssio Nitti | W
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Si attesta che la presente Deliberazione & pubblicata all’Albo Informatico sul sito web

www.sanita.puglia.it- Portale della Salute (sezione “Policiinico di Barj — Ospedale Giovanni
XXII*) con decorrenza dal 03 GIU, 2015 -

Unité Operativa Segreteria e affari Generali
[l Coliaboratore Amm.vo Esperta

Dr.ssa Raffaell Castellaneta
P



